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VOORWOORD

Tot ons grote plezier heeft u deze krant in uw handen. De Vlastuin Group is op
zoek naar medewerkers, vandaar deze krant. ledereen is welkom: van schoolver-
laters tot vijftigers, van vmbo tot universiteit, van lasser tot personeelsmanager.

KRANT OM TE LEZEN

In deze krant stellen wij ons voor. U leest wat wij maken, hoe klanten over Vlas-
tuin denken en ook verschillende medewerkers doen een boekje open. Schroom
niet deze krant door te spelen aan anderen: hij is gemaakt om te lezen.

VAN SMEDERIJ TOT ‘GROUP’

Jan van Vlastuin, startte in 1959 als kachelsmid in Maarsbergen. Anno 2007 is
de smederij uitgegroeid tot een ‘Group,” met klanten in heel Europa. De Group
is voornamelijk actief als toeleverancier van metaalcomponenten. Klanten met
wereldwijd bekende namen verwerken deze componenten in hun producten.
Daarnaast maken wij zelf ook complete producten, zoals containertrailers
(D-TEC) en tankopleggers (VMA).

IK HEB NOG OP DE
KINDEREN GEPAST!

De langst werkende werknemer en zijn zoon

Voor de aanschaf van een lasapparaat ging Henny Doornenbal in 1967 naar de
smederij van Jan van Vlastuin. ‘Je kunt het apparaat krijgen als je hier

komt werken,” zei Van Vlastuin. Sinds die dag werkt Henny voor
Vlastuin. Samen met zoon Maarten (VSMC) kijkt hij terug. Regel-
matig breekt hierbij een glimlach door.

‘Ik heb vaak op de kinderen van de baas gepast,” zegt Henny met
een twinkeling in zijn ogen. Zoon Maarten: ‘Als mijn vader al die
oude Vlastuin-verhalen gaat vertellen, word ik enthousiast.
Daarom werk ik ook hier.’

‘Door de persoonlijke begeleiding ben ik gegroeid’
Henny, kun je iets vertellen over je geschiedenis?
‘Ik heb de verhuizing naar Kesteren van nabij mee-
gemaakt. Van Vlastuin vroeg of ik zin had om mee
te gaan naar Kesteren want er stond een pand te koop.
Samen zijn wij toen gaan kijken. Ook heb ik de eerste
lasrobot zien komen: dat was wat.’
. In de jaren negentig kreeg Henny rugpro-
&  blemen: voor de helft belandde hij in de
WAO. Toch kon hij bij Vlastuin blijven werken. ‘Uiteraard waren
er in die veertig jaren ook mindere momenten maar het positieve
overheerst.’

Maarten, hoe ben jij bij Vlastuin terechtgekomen?

‘Na de Havo ging ik vakantiewerk doen bij VSMC.

Tijdens die vakantie had ik het zo naar mijn zin, dat ik een

hbo-studie, waarvoor ik mij had ingeschreven, heb laten

lopen. Door de persoonlijke begeleiding ben ik gegroeid.
Ik werk nu vier dagen op de afdeling werkvoorbereiding
en calculatie en ga één dag naar school.’

Na 40 jaar is Henny verknocht geraakt aan de
Vlastuin Group. Zal Maarten die 40 jaar overtreffen?

DE VLASTUIN GROUP BESTAAT UIT VIER BEDRIJVEN:

¢ Vlastuin Engineering (VE)

e Vlastuin Sheet Metal Constructions (VSMC)

¢ Vlastuin Rolling Equipment (VRE)

e D-TEC Containertrailers

De Group heeft productiecentra in Veenendaal, Kesteren en Maarsbergen.
Op dit moment werken er in totaal 175 mensen.

UNIEK WERK

Met z’n allen werken wij hard aan een degelijk en groeiend bedrijf. Als toeleve-
rancier streven wij ernaar om op tijd en tegen de juiste kwaliteit en prijs te leve-
ren. Ook willen wij eindproducten maken die anderen niet kunnen maken; onze
huidige tankopleggers, combi- en flexitrailers zijn hiervan mooie voorbeelden.

WAAROM VLASTUIN?
Warme sfeer: het is een familiebedrijf
Uitdaging: volop doorgroeimogelijkheden
Nieuwste techniek: Vlastuin investeert in techniek
Volop werk: voor goede mensen zoeken wij een passende baan
Veilig: veel mensen werken hier langer dan 10, 20 of 30 jaar

WIJ ZOEKEN LASSERS, VERSPANERS, CONSTRUCTIEBANKWERKERS
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Alleen al die fantastische collega’s...

Zo werkt dat bij de Vlastuin Group. Enthousiaste vakmen-
sen die voor enthousiaste klanten topproducten maken.
Complete producten of hoogwaardige componenten die
voldoen aan de strengste eisen. Daar zijn niet alleen mo-
derne machines voor nodig - die hebben we -
gemotiveerde vakmensen. Laat jij m/v jezelf ook graag uit-
dagen? Bewijs je talent en maak ons team compleet. Kijk op
www.vlastuin.nl/vacatures voor informatie over de vacatures!

maar vooral

INFORMATIE EN SOLLICITATIE

Vlastuin Group B.V. Postbus 110, 4040 DC KESTEREN
t.a.v. Jorina van Hattem, e-mail: j.hattem@uvlastuin.nl
tel. 0488 481 926, www.vlastuin.nl
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VLASTUIN HEEFT ONZE
ONTWIKKELING BETAALD

Drie broers. Eén werkgever. In de bedrijfskantine vertellen zij hun verhaal. Een
gesprek over de kick van een Vlastuin Group-product. Dat en meer, in onder-
staand artikel.

‘Is het een Bosje? Dan kan hij komen.” Meer woorden maakte voormalig directeur
Jan van Vlastuin niet vuil aan de sollicitatie van Henk Bos in 1989. ‘Pas na de eerste

maand wist ik wat ik verdiende.” Inmiddels is de oudste van het drietal productie-
leider bij VRE.

HET GEEFT ZO’N KICK ALS
IK EEN TRAILER VAN ONS

OP DE WEG ZIE!

Ook Gerrit (logistieck medewerker bij VRE) hoefde geen gesprek te voeren.
Hetzelfde recept: ‘een Bosje’! De jongste, Johan kwam via een stage aan een baan
als zetter bij VSMC in Maarsbergen.

Is het toeval dat jullie alle drie bij Vlastuin werken?

Johan: ‘Nee. Ik merkte dat Henk en Gerrit het naar hun zin hadden, dus daarom

trok ik aan de bel voor een stage.’

Gerrit: ‘Ik heb tussendoor twee jaar ergens anders gewerkt maar ik ben met plezier

teruggekomen.’

Adviseren jullie de lezers een baan bij Vlastuin?

Henk: ‘Jazeker! Dankzij Vlastuin heb ik een groei mogen doormaken. Vlastuin
heeft mijn ontwikkeling betaald.’

Gerrit: ‘Vlastuin timmert ook aan de weg, investeert in nieuwe machines. Een tech-
neut kan hier veel leren.’

Henk: ‘Mensen worden hier gewaardeerd. Bedrijfsleiders zijn hier ondersteunend
aan personeelsleden. Verschillende mensen die ooit vertrokken, komen later weer
terug. Dat zegt toch ook wel wat.’

En over de schoonheid van Vlastuin: ‘Het is geen boerensmederij meer maar een
schoon bedrijf.’

Tot slot: Zijn jullie trots op Vlastuin?

Henk: ‘Ja! Het geeft zo'n kick als ik een trailer van ons op de weg zie!’
Johan: ‘Jaah, daar zit zo’n hoop techniek in!’
Gerrit: ‘En die combitrailer is ook nog eens in
eigen huis ontworpen. Prachtig!’

Drie broers,
één baas,
voorlopig blijft dat zo!

WI) ZOEKEN COMMERCIEEL TECHNISCHE MEDEWERK(ST)ERS

Heel succesvol!

En daar zetten ze wat tegenover...

Succes boek je samen. Zo denken we erover bij de Vlastuin
Group. Je voelt dat aan de sfeer in ons bedrijf, je merkt het aan
de ruimte die je krijgt (en aan de arbeidsvoorwaarden). Kom
maar op met je ideeén voor verbeteringen. Als het aan ons en
aan onze klanten ligt, maak jij m/v ze waar. Zo haal je tegelijk
het beste uit jezelf boven. Kijk op www.vlastuin.nl/vacatures
voor informatie over de vacatures!
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Vlastuin Group B.V. Postbus 110, 4040 DC KESTEREN
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tel. 0488 481 926, www.vlastuin.nl
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Mooi vak!

Zeker met deze moderne machines...

Doe waar je goed in bent! En doe dat vooral bij de Vlastuin Group.
Maak samen met enthousiaste collega’s componenten en produc-
ten voor de leukste klanten. Klanten die voor de Vlastuin Group
kiezen omdat er vakmensen zoals jij m/v werken. Mensen die doen
waar ze goed in zijn en die dat steeds beter willen doen. Laat zien
wat je waard bent in onze moderne productieomgeving en reageer
meteen. Kijk op www.vlastuin.nl/vacatures voor informatie over

de vacatures!
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EN PROCESSENGINEERS SCHRIJF JE NU SNEL IN VOOR EEN AFSPRAAK!
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WI1J ZOEKEN PRODUCT-

JA, ik wil voor een vrijblijvend sollicitatiegesprek in
Maarsbergen/Kesteren/Veenendaal* uitgenodigd worden.
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Fantastische oplossingen!

En je bedenkt ze nog zelf ook...

INFORMATIE EN SOLLICITATIE

Vlastuin Group B.V. Postbus 110, 4040 DC KESTEREN
t.a.v. Jorina van Hattem, e-mail: j.hattem@vlastuin.nl
tel. 0488 481 926, www.vlastuin.nl

De professionals bij de Vlastuin Group zijn ervan overtuigd. Als
iets goed is, kan het altijd beter. Als iets werkt, kan het slimmer.
Als iets geproduceerd wordt, kan het efficiénter. Zij krijgen graag
de ruimte voor verbeteringen, net als jij m/v. Geef jezelf de ruimte
om te groeien en versterk ons team. We staan open voor jou goe-
de ideeén en zijn benieuwd naar je toegevoegde waarde. Kijk op
www.vlastuin.nl/vacatures voor informatie over de vacatures!

VLASTUIN ‘

group

www.vlastuin.nl/vacatures

De reden dat ik solliciteer is:

Ik kom het liefst op gesprek op

Je kunt dit formulier opsturen naar:
Vlastuin Group B.V.

T.a.v. Jorina van Hattem

Postbus 110, 4040 DC KESTEREN

De functie waarop ik solliciteer is: ..

...... dag, rond de klok van

Korte omschrijving van je werkervaring/opleiding:

VaN: oo, [(0] CHNUURRIN functie/opl.: .ccoovieiniiii
VaN: oo, [(0] CHNUURRIN functie/opl.: .ccoovieiniiii
VaN: oo, [(0] CHNUURRIN functie/opl.: .ccoovieiniiii
VaN: oo, [(0] CHNUURRIN functie/opl.: .ccoovieiniii

(zaterdags en 's avonds is geen enkel probleem)

* doorhalen wat niet van toepassing is.

>

ER WORDT HIER
NAAR JE GELUISTERD

In 2004 maakte Jasper Lentjes als Technische Bedrijfskunde-student kennis met de Vlastuin Group. Hij is er nooit meer weg-
gegaan. ‘Het klikt gewoon! De mensen, de organisatie, de mogelijkheden!” Laat Lentjes over Vlastuin praten en er ontstaat
een swingend gesprek vol uitroeptekens. ‘lk ben trots op Vlastuin!” Een verhaal over werken met een lach.

‘Je wordt hier opgezweept! Je wordt hier
gemotiveerd om tot een hoger niveau te
komen! Je leert buiten je eigen kaders te
denken! Alles kan! Dat werkt allemaal
zo aanstekelijk!” Met deze woorden vat
Lentjes het werkklimaat samen. Als Ma-
nager Business Development doet Lent-
jes een poging om de werkzaamheden
naar een hoger niveau te tillen.

‘Je mag hier zoveel aanpakken!”
Waarom zou iemand juist niet bij Vlas-
tuin gaan werken?

‘Je moet hier niet komen als je nooit
wilt veranderen. Het Vlastuin-team wil
zich steeds verbeteren.’

Adviseer jij als ervaringsdeskundige bij
Vlastuin te solliciteren?

‘Absoluut! Er wordt hier naar je geluis-
terd! Als ik een dagje thuis wil werken
is dat geen probleem. Ook krijg je leuke
collega’s. De werkvreugde is hier hoog.

Dat is leuk werken!’

Lentjes zwijgt even, denkt na.

‘Je mag hier zoveel aanpakken, het
houdt gewoon nooit op! Alles wat ik op
school geleerd heb, kan ik nu toepas-
sen!’

Is er oog voor het persoonlijke
element?

“Dat vind ik juist zo mooi hier. Bij func-
tionerings- en beoordelingsgesprekken
wordt gevraagd: ‘Hoe gaat het nu en wat
wil je zelf?” Vlastuin kijkt naar de wen-
sen van de mensen: wat past het beste?
Daar zoeken ze iets passends bij.”

Wat is typerend voor Vlastuin?
‘Vlastuin kijkt in de toekomst, heeft vi-
sie. Daarnaast is het een familiebedrijf:
het thuisfront wordt er regelmatig bij
betrokken.’

Dagelijks rijdt Lentjes op en neer vanuit
Zaltbommel: zo’'n 110 kilometer.

‘Geen probleem.” Hij rijdt naar leuk
werk.
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Weweler: klant van het eerste uur!

OP VLASTUIN KUN
JE ALTIJD REKENEN!

Ongeveer dertig jaar is onze klant
Weweler (producent van luchtveersy-
stemen) klant van de Vlastuin Group.
Deze trouwe samenwerking begon
met productschetsjes op de achterkant
van een sigarendoosje. Inmiddels pro-
duceert de Vlastuin Group op jaarbasis
méér dan 100.000 onderdelen voor de
Weweler-veersystemen.

‘De inventiviteit en snelheid van de
Vlastuin Group vormden de basis voor
onze samenwerking,” aldus Dick Aal-
derink, R&D Manager bij Weweler.
‘Samen met Vlastuin hebben wij een
breed pakket aan luchtveersysteem-
componenten ontwikkeld.’

Waarin schuilt de kracht van de Vlas-
tuin Group?

‘Ze luisteren altijd goed. Ook komt de
Vlastuin Group zijn afspraken na: de
levering is zelden een probleem. Daar-
naast zijn ze flexibel; wanneer wij bij-
voorbeeld bezig zijn om iets nieuws te
ontwikkelen is Vlastuin altijd bereid om
mee te denken, zonder als eerste over
de kosten te spreken.

Dat werkt soepel, ze steken energie in
de samenwerking.’

www.vlastuin.nl/vacatures



WI) ZOEKEN LASSERS EN LASROBOT OPERATORS

Doe waar je goed in bent! En doe dat vooral bij de Vlastuin Group.
Maak samen met enthousiaste collega’s componenten en producten
voor de leukste klanten. Klanten die voor de Vlastuin Group kiezen
omdat er vakmensen zoals jij m/v werken. Mensen die doen waar
ze goed in zijn en die dat steeds beter willen doen. Laat zien wat je
waard bent in onze moderne productieomgeving en reageer meteen.

Kijk op www.vlastuin.nl/vacatures voor informatie over de vacatu-
res!
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